
 

 

 

 

 

สถานีตำรวจภูธรจะกง ไดดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน
การดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในวันที่ 24 มกราคม 2568 ณ หองประชุม ศปก.สภ.จะกง โดยมี พ.ต.ท. 
พิเนตร ดาวเรือง สวญ.สภ.จะกง เปนประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกลาวมีวัตถุประสงค เพื่อแจงคำส่ัง
แตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเขาใจกรอบการประเมิน
ค ุณธรรมและความโปร งใสในการดำเน ินงานของหนวยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบดวย 3 ประเด็นสำคัญ ไดแก 

1) การเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
ใหสถานีตำรวจศึกษาการเขาใชระบบ ITAP พรอมจัดทำขอมูลสาธารณะตามแบบฟอรมที่กำหนด

ลงในระบบดังกลาว โดยดำเนินการใหแลวเสร็จภายในวันที่ 20 เม.ย.68 

2) แบบวัดการร ับร ู ของผ ู ม ีส วนได ส วนเส ียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)  

ใหสถานีตำรวจทำความเขาใจในขอคำถามและสรางความตระหนักรูเกี่ยวกับประเด็นขอคำถาม                  
ใหผูมีสวนไดสวนเสียภายในทราบ กอนทำการประเมินแบบวัดการรับรู โดยใหขาราชการตำรวจในสังกัด 
ที่ปฏิบัติหนาที่มาเปนระยะเวลาไมนอยกวา 1 ป นับตั้งแตวันที่ปฏิบัติหนาที่ จนถึงวันที่ 1 ม.ค.68 ตอบแบบ
วัดการร ับรู ของผู ม ีส วนไดส วนเสียภายใน ( IIT) ตาม QR Code ที ่แนบ จำนวน 15 ข อ ( I1 – I15)  
โดยดำเนินการใหเสร็จส้ินภายในวันที่ 20 มิ.ย.68 ดังนี้ 

            1. งานสืบสวน  จำนวน 4 คน 
            2. งานสอบสวน  จำนวน 6 คน 
            3. งานปองกันปราบปราม จำนวน 12 คน 
           4. งานจราจร  จำนวน 3 คน 
           5. งานอำนวยการ  จำนวน 5 คน 

3) แบบวัดการรับรู ของผู ม ีส วนไดสวนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 

ใหสถานีตำรวจนำชองทางการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) เปดเผย ณ จุดใหบริการ และ
พัฒนาการใหบริการเพื่อสรางความรวดเร็วและความสะดวกใหแกประชาชน กอนทำการประเมินแบบวัดการรับรู 

                                                                                                       / โดยให ... 
 

 

สถานีตำรวจภูธรจะกง ขับเคลื่อนการประเมนิคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน 
ของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 
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โดยใหแตละสายงานประชาสัมพันธประชาชนที่มาใชบริการและคูคาคูสัญญาของ สภ.จะกง ใหตอบแบบวัดการ
รับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) ตาม QR Code ที่แนบ จำนวน 6 ขอ (E1 – E6) โดยดำเนินการให
เสร็จส้ินภายในวันที่ 20 มิ.ย.68  ดังนี้ 

         1. งานสืบสวน  จำนวน   50 คน 
            2. งานสอบสวน  จำนวน   55 คน 
            3. งานปองกันปราบปราม จำนวน 120 คน 
           4. งานจราจร  จำนวน  60 คน 
           5. งานอำนวยการ  จำนวน  15 คน 
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 เมื ่อวันที ่ 25 มีนาคม 2568 เวลา 10.00 น. พ.ต.ท.พิเนตร  ดาวเรือง สวญ.สภ.จะกง  
ไดประชุมเจาหนาที ่ท ี ่เก ี ่ยวของ เพื ่อกำกับ ติดตามความคืบหนาในการดำเนินการประเมินคุณธรรม 
และความโปรงใสในการดำเน ินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)  
ของสถานีตำรวจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ หองประชุม ศปก.สภ.จะกง 
 

   
 

   
 
 
 
 

 


